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รายงานผลการดำเนินการเพือ่ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน 
องค์การบริหารส่วนตำบลนิคมห้วยผึ้ง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
มาตรการ/ 

โครงการ/กิจกรรม 
ขั้นตอนหรือวิธีการ

ปฏิบัติ 
ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ์ใน

การดำเนินการ 
1. ระดับผลการ
ประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ  
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568  

แต่งตั้งคณะทำงาน
เพ่ือยกระดับผลการ
ประเมิน ITA 
ประจำปีงบประมาณ 
2568 

สำนักปลัด
อบต. 

ตลอด
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568  

มีการแต่งตั้ง
คณะทำงานเพ่ือ
ยกระดับผลการ
ประเมิน ITA 

- หน่วยงานภาครัฐมีความ
โปร่งใส ปลอดการทุจริต
และประพฤติมิชอบ  
โดยมีคะแนนในภาพรวม 
ทีสู่งขึ้น 
  

2.ปรับปรุงการ
ทำงานด้านการใช้
ทรัพย์สินของทาง
ราชการ 

- จัดทำคู่มือ
มาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน การขอ
ยืมทรัพย์สินของ
ราชการตามประเภท
งานด้านต่าง ๆ 
- เผยแพร่เอกสาร
คู่มือผ่านทางเว็บไซต์
ของหน่วยงาน  

กองคลัง ตลอด
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568  

มีการจัดทำ
แบบฟอร์มการ
ให้บริการยืม
ทรัพย์สินของทาง
ราชการ และสมุด
คุมการให้ยืม - คืน 
ทรัพย์สินของทาง
ราชการ  

-เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ
สามารถตรวจสอบและ
ควบคุม ติดตามการใช้
ทรัพย์สินของทางราชการ
ได้อย่างถูกต้อง รวดเร็ว 
และเจ้าหน้าที่ทุกคนใน
หน่วยงานนำแบบฟอร์ม
นำไปใช้  

3. ปรับปรุงคู่มือการ
ปฏิบัติงานหรือ
มาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน  

- แต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ปรับปรุงคู่มือการ
ปฏิบัติงานหรือ
มาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน 
- ประชาสัมพันธ์ให้
บุคคลภายนอกทราบ
ผ่านทางเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 

ทุกกอง ตลอด
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568  

มีการ
ประชาสัมพันธ์
เผยแพร่คู่มือการ
ปฏิบัติงานหรือ
มาตรฐานการ
ปฏิบัติงานให้
ประชาชนรับทราบ 

-ประชาชนสามารถเข้าถึง
ข้อมูลการเข้ารับบริการ
ของหน่วยงานได้ง่าย 
รวดเร็ว ถูกต้อง และได้
คะแนนความพึงพอใจจาก
ประชาชน   
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มาตรการ/ 
โครงการ/กิจกรรม 

ขั้นตอนหรือวิธีการ
ปฏิบัติ 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ์ใน
การดำเนินการ 

4. เปิดเผยข้อมูล 
และประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสาร 

- ปรับปรุงเว็บไซต์
ของหน่วยงาน ให้มี
ความทันสมัย และ
เพ่ิมช่องทางการ
ติดต่อสื่อสารกับบุคล
ภานนอกได้
หลากหลายช่องทาง 
เช่น Facebook , 
line  
- จัดให้มีเจ้าหน้าที่ท่ีมี
ความรู้ความเข้าใจ 
รวบรวมข้อมูล
เผยแพร่ในระบบ
ทางการให้บริการใน
รูปแบบออนไลน์ 
  

สำนักปลัด
อบต. 

ตลอด
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568  

เจ้าหน้าที่รับผิดชอบ 
ได้ดำเนินการลง
ประกาศข้อมูล
ข่าวสารที่สำคัญ
ต่างๆเผยแพร่ผ่าน
เว็บไซต์ หรือ ผ่าน
ทางเสียงตามสาย 
รวมถึงช่องทาง
โซเชี่ยลมีเดีย 

-ช่องทางการรับรู้ข้อมูล
ข่าวสารของประชาชนมี
เพ่ิมมากข้ึน และ
ประชาชนสามารถเข้าถึง
ข้อมูลได้ง่าย และ
สามารถใช้ตรวจสอบ 
ติดตามผลการ
ดำเนินงานของ
หน่วยงานได้  

5. เพ่ิมช่องทางการ
ให้บริการใน
รูปแบบออนไลน์ 
หรือ E-Service 

- สร้างช่องทางการ
ให้บริการในรูปแบบ
ออนไลน์ หรือ    
E-Service  
- ประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนรับทราบ
และใช้บริการใน
รูปแบบ 

ทุกกอง ตลอด
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568  

เจ้าหน้าที่รับผิดชอบ 
ได้จัดทำช่องทาง
ให้บริการในรูปแบบ
ออนไลน์ เช่น ช่อง
การรับเรื่อง
ร้องเรียน/แจ้ง
เบาะแสการทุจริต , 
การชำระค่าภาษี
ผ่านทางระบบชำระ
เงินผ่านทาง
ออนไลน์ เป็นต้น 
และประชาสัมพันธ์
ให้ประชาชนทราบ 

-ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการเข้าถึง
บริการของหน่วยงาน
ผ่านทางรูปแบบออนไลน์
และยังช่วยประหยัด
ค่าใช้จ่ายในการติดต่อ
กับหน่วยงาน 
สูงขึ้น 

 


