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คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลนิคมห้วยผึ้ง
ที่ 89/2567
เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนิคมห้วยผึ้ง อำเภอห้วยผึ้ง จังหวัดกาฬสินธุ์
...........................................................
 		ตามที่คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น ได้ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางการปฏิบัติที่ควรกระทำหรือไม่ควรกระทำสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นที่สอดคล้องกับบทบาทภารกิจและสภาพปัญหาความเสี่ยงทางจริยธรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการนี้ เพื่อให้การขับเคลื่อนประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ องค์การบริหารส่วนตำบลสำราญใต้        จึงแต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยะรรม ประกอบด้วยบุคคลดังต่อไปนี้
		ที่ปรึกษา
		๑. นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนิคมห้วยผึ้ง 		ประธานกรรมการที่ปรึกษา
		2. รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนิคมห้วยผึ้ง 		กรรมการที่ปรึกษา
		3. ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 				กรรมการที่ปรึกษา
		๔. รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 			กรรมการที่ปรึกษา

		คณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม
		1. หัวหน้าสำนักปลัด 					ประธานคณะทำงาน
		๒. ผู้อำนวยการกองคลัง 					คณะทำงาน
		๓. ผู้อำนวยการกองช่าง 					คณะทำงาน
		4. ผู้อำนวยการกองการศึกษา 				คณะทำงาน
		๕. ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 		คณะทำงาน
		๖. เจ้าพนักงานธุรการ 					เลขานุการ

		โดยให้คณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม มีหน้าที่ให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม ให้คำแนะนำ ข้อเสนอแนะการปฏิบัติที่ควรกระทำหรือไม่ควรกระทำสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น
                         ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
[image: ]			สั่ง ณ วันที่  ๑1  เดือน  เมษายน  ๒๕66
 						
					       (นายสมหวัง ไชยประโคม)
				                   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนิคมห้วยผึ้ง
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